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Nous publions ici le communiqué du Forum social des saisonniers, à l'occasion des Assises
Nationales de la Saisonnalité qui se sont tenues ce lundi 28 novembre à Aix les Bains.

Xavier Bertrand réuni les assises du travail saisonnier lundi 28 nov. à Aix-les-Bains. Le Forum social des saisonniers
y sera présent pour dire que ce rendez-vous ne peut pas être un simple rendez vous  de saupoudrage électoral.

La France est, rappelons le, la 1ère destination mondiale ce qui rapporte à notre pays 145 milliards de recettes
contre 58 milliards en comparaison à l'Espagne. Ce choix, nous le devons à la beauté de notre pays, à ses
prestations et ses équipements. Nous le devons aussi au professionnalisme et aux capacités d'adaptation des 800
000 salariés saisonniers, à des conditions qui ne respectent pas toujours les règles élémentaires du droit. 25% n'ont
pas les heures supplémentaires payés et 14% ne signent pas de contrats de travail. _ Chacun connait ces images de
jeunes saisonniers logés dans les pires conditions. Saisonniers rime trop avec précarité. Ce salariat est
emblématique du mauvais traitement que subissent les travailleurs.

Il faut obtenir que les richesses du tourisme  soient équitablement partagées. Nous en sommes loin. Nous allons
écouter les propositions de M. Bertrand, il devra entendre celles des saisonniers.

Nous nous félicitons d'avoir contribué à une première victoire : celle de la suppression du coefficient réducteur qui
frappait leurs Assedic.
Rappelons le, 40 saisonniers s'étaient alors mobilisés auprès de la Halde contre l'Unedic pour que soit mis un terme
au scandale du chômage saisonnier mal indemnisé ; les assemblées régionales de Corse, de Paca et de
Rhône-Alpes avaient adopté des voeux en ce sens.

Le sujet politique et social que représentent des 100aines de milliers de salariés jetés dans la précarité est ouvert.
C'est une bonne chose. On ne peut pas renvoyer à plus tard les problèmes liés au respect du droit du travail, aux
conditions de logement, de santé, à l'absence de prime de fin de CDD. Ces urgences doivent être traitées avec les
saisonniers eux-mêmes et les organisations syndicales et professionnelles.

Lors des Assises, le 1er Forum Social des Saisonniers souhaite faire entendre des préoccupations essentielles :
 Nous proposons que des groupes d'expression et de concertation des saisonniers soient organisés afin

d'associer les salariés à la concertation et aux décisions. L'observatoire national de la saisonnalité, les préfectures et
les maisons des saisonniers pourraient en être saisis.

 Reconduction et prime de fin de contrat : Le médiateur de la république, avant de quitter ses fonctions, a proposé
au ministre de l'emploi que soit rapidement engagée une réforme du CDD saisonnier afin de protéger les salariés
des abus et discriminations dont ils sont victimes. Nous soutenons avec lui que la reconduction des contrats
saisonniers doit être la règle et proposons de rendre également obligatoire le versement de la prime de fin de contrat
que touchent tous les CDD

 Nous pensons enfin que pour sortir les salariés saisonniers de cette précarité il faut travailler à une sécurisation
des parcours professionnels qui garantisse des périodes de travail, de formations et d'indemnisation ou toutes autres
formes - pluriactivité, groupements d'employeurs...- vers un nouveau statut pour les saisonniers.

Le Forum Social des Saisonniers est le rassemblement de salariés saisonniers, d'associations de jeunesse,
d'employeurs, de maisons des saisonniers, de syndicalistes... réuni pour la première fois  à Aubagne du 3 au 5
décembre 2010 à l'appel de salariés saisonniers, de la JOC, de la CCAS, de l'ADECODH, de JEMRA
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Karine Delpas Karine.delpas@asmeg.org Richard Dethyre rdethyre@aol, comcoordinateurs du Forum social des
saisonniers
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